Prekare Arbeit in BIELEFELD!

IEY” 4. Impulsveranstaltung 29.09.2022

Informationsveranstaltung

,Prekare Arbeit” ist auch weiter ein groBes Thema in der Beratung! Anspriiche in prekaren
Arbeitsverhaltnissen durchzusetzen setzt voraus, dass Arbeitnehmer:innen die aktuellen
arbeitsrechtlichen Entwicklungen kennen und sie ggf. auch mit Unterstiitzung anwenden
kénnen. Hierflr ist es wichtig, die Moglichkeiten, die Gesetze und Rechtsprechung geben,
auszuschopfen. Die Themen , Arbeitszeiterfassung, Vergiitung von Wegezeiten und die seit
dem 01.08.2022 geltenden gesetzlichen Verpflichtungen aus dem Nachweisgesetz”, sind
hierfur aktuell von besonderer Bedeutung.

Wir laden Sie zu unserer 4. Impulsveranstaltung ein, um gemeinsam mit Arbeitnehmer:innen
und Multiplikatoren diese rechtliche Aspekte zu beleuchten, Problemfelder zu benennen und
Zugange zur Beratung und Selbsthilfe aufzuzeigen.

Moderation
IP” Marike Tabor, GAB Bielefeld

Fachvortrag ,,Neuerungen im Arbeitsrecht™
I Andreas Aurin, Fachanwalt fiir Arbeitsrecht

e Arbeitszeiterfassung
e Verglutung von Wegezeiten
e Nachweisgesetz

Aktuelle Themen der Arbeitswelt
BN offener Austausch

Datum: 29.09.2022
Uhrzeit: 10:00 bis ca. 12:00 Uhr
Ort: online (Zoom)

der Link wird nach Anmeldung zugesendet
Anmeldung: veranstaltung@gab-bielefeld.de
Wer: alle Interessierten u. Multiplikator:innen
der verschiedenen Handlungsfelder
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